Анализ результатов мониторинга показателей по выявлению кадровых потребностей в ОО Миллеровского р-на (Мониторинг План-заказа на 2022-2023уч.год)
В течении 2021- 2022 учебного года МБУ ДПО «МиРЦ» был проведен Мониторинг выявления профессиональных потребностей и дефицитов руководящих и педагогических работников Миллеровского района. Результаты проведения мониторинга показали, что на 2022-2023 уч.году  у 231 педагога есть потребность в  47 курсах.
Больше всего потребность в курсах по таким предметам и направлениям:
1. Педагоги, организующие реализацию целевой программы наставничества в ОО (30 человек).
2. Педагоги, организующие деятельность школ молодого учителя (25 человек).
3. Учителя, осуществляющие  инклюзивное образование (34 педагога).
4. Классные руководители, воспитатели ГПД (25 человек).
5. Педагоги дополнительного образования (31 человек).
6. Учителя иностранного языка (25 человек).
7. Воспитатели ДОУ (36 человек).
8. Педагоги, реализующие программу ОРКСЭ (25 человек).
9. Педагоги (ИКТ) (25 человек).
